
Wie neemt het voortouw 
in jullie team? 

Hoe behulpzaam is
het leiderschap?

Welke knelpunten/
valkuilen zie je in het 

leiderschap? 

Welke rol vervul jij in 
jullie team? 

Wie beslist uiteindelijk?

Hoe goed worden jouw 
kwaliteiten benut? 

Ga je met meer/minder 
energie jullie overleg uit? 

Wat zegt dat over het 
leiderschap? 

Hoe tevreden ben je met 
het resultaat van jullie 

team en welk leiderschap 
helpt hierbij? 
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